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 تاریخچه گروه آموزشی ایمنی شناسی:

 

ترین و  میز قدیاایمنی شناسی، قارچ شناسی، انگل شناسی و حشره شناسی پزشکی برای اولین بار در بطن یکی  بخشهای

قرار  شد تحت عنوان گروه آموزشی بهداشت تاسیس 1332بزرگترین گروه های آموزشی دانشکده پزشکی که در سال 

روه آموزشی پاتوبیولوژی گبا نام  1377گروه آموزشی بهداشت تا سال ازر نام داد و با جدا شدن یداشتند. این گروه سپس تغی

 س شدکه شامل بخشهایروه آموزشی ایمنی شناسی و انگل شناسی بطور مستقل تاسیگ 1377ادامه حیات داد تا اینکه در سال 

و  ایمنی شناسیستقل مگروه ایمنی شناسی و انگل شناسی به دو گروه  1386ایمنی شناسی و انگل شناسی بود.از مرداد ماه 

تخصصی  و آزمایشگاهدر حال حاضر گروه ایمونولوژی دارای آزمایشگاه عمومی تفکیک گردید. گروه انگل شناسی

یقاتی می ای تحقتحصیلات تکمیلی جهت تدریس ایمونولوژی عملی برای دانشجویان مقاطع مختلف و اجرای پایان نامه ه

سازی، ی، دارواعضاء هیات علمی گروه تدریس درس ایمونولوژی برای دانشجویان رشته های پزشکی، دندانپزشک باشد.

ی ، کتری عمومرا در سطوح مختلف رزیدنتی، د تغذیه ، هوشبری و اتاق عمل ،مامایی، علوم آزمایشگاهی، پرستاری 

روع به تربیت ش 1386کارشناسی و کاردانی عهده دار می باشند. علاوه بر این گروه آموزشی ایمنی شناسی  از سال 

ای ان نامه هیت پایداو ضمن ارائه درسهای مربوطه، ه نمودهدانشجویان تحصیلات تکمیلی )کارشناسی ارشد ایمنی شناسی( 

 . شده استرا عهده دار  کارشناسی ارشد

اعم از  تکمیلی دانشجویان مقاطع تحصیلاتایمونولوژی تدریس ایمونولوژی عمومی و اختصاصی برای دیگر  ضمناً گروه

را نیز  غیره بشناسی ومیکروبیولوژی تولید مثل، نظیر بیوشیمی، بیوتکنولوژی، پزشکی مولکولی ،   Ph.Dکارشناسی ارشد و 

( را  Ph.D by researchپژوهشی در رشته ایمونولوژی )Ph.D دانشجوی تربیتمجوز 1391ار می باشد. در سال د عهده

 1392در سال  مود.نتحقق پیدا این امر و با اخذ دو دانشجو از طریق فراخوان جذب دانشجو 92ل اخذ نموده است و از سا

است که گروه  . لازم به ذکر( گردید  by courseایمونولوژی آموزشی ) Ph.D نفر دانشجوی 3گروه موفق به پذیرش 

 اتی در راستایطرحهای تحقیق پس از آن و شدهتاسیس مرکز تحقیقات ایمونولوژی  موفق به 1389در سال  ایمونولوژی

کز تحقیقات مرکز تحقیقات ایمونولوژی نسبت به تحویل مر 1392در سال  اهداف این مرکز تصویب و اجرا میگردد.

را دنبال    (clean room)ایمونولوژی و مرکز تولید آنتی بادی مونوکلونال موفق گردید و تلاش لازم برای تحقق اتاق تمیز 

 ام نماید.یک اقدمی نماید تا در آینده نزدیک بتواند در مقیاس تجاری و صنعتی نسبت به تولید محصولات ایمونولوژ
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 رسالت دپارتمان :
ن کارشناسا وعلمی  وه آموزشی ایمنی شناسی  در راستای تعهد به آرمان های علمی خود و با استفاده از اعضاء هیاتگر

 واهد کرد:ختمرکز گروه و استفاده مناسب از منابع و ساختار و امکانات موجود تلاشهای خود را در زمینه های زیر م

نسانی وان نیروی اوانند بعنوان مدرس و محقق فعالیت نمایند ویا بعنتب تربیت نیروی انسانی متخصص ، ماهر و متعهد که -

 متخصص در تشخیص و درمان بیماریهای عفونی و غیر عفونی نقش مثبتی را عهده دار شوند.

 ام فعالیتهای پژوهشی بنیادی و کاربردی در راستای پاسخ گویی به انواع مشکلات بالینی.انج -

 در این راستا. زشی و پژوهشی و ارائه خدمات مطلوبنظارت و مشارکت در امور آمو -

 مللی .لاش در جهت حفظ و توسعه ارتباطات با سایر گروهها و دانشکده ها و دانشگاهها در سطح ملی و بین الت -

 .Ph.D      (by course and by research ) و کیفی هرچه بیشتر دوره های تکمیلی کارشناسی ارشد سعه تو -

 و کیفی پژوهش.  توسعه کمی -

ز استفاده ا رتقاء  مهارتهای علمی و عملی اعضاء هیئت علمی در زمینه های تخصصی مربوطه از طریق تشویق آنها بها -

 . ز کشورافرصتهای مطالعاتی خارج از کشور و همچنین شرکت در دوره های آموزشی کوتاه مدت داخل و یا خارج 

 .ارت سازمانی برای مرکزچش در جهت تصویب تقویت مرکز تحقیقات ایمونولوژی و تلا -

به هدف تولید محصولات ایمونولوژیک در مقیاس صنعتی    clean roomتلاش در جهت توسعه و تکمیل و راه اندازی  -

 .و تجاری

 

 دورنمای دپارتمان ایمونولوژی :
ر بالاترین دای مربوطه دمات مرتبط با واحدهژی در نظر دارد با ارائه فعالیتهای آموزشی و پژوهشی و ارائه خگروه ایمونولو -

 .ارتقای سلامت جامعه باشد اً ای دانش، دانش آموختگان و نهایتسطح ملی و منطقه ای در خدمت ارتق

ازی ونولوژی ،داروسی ، ایمکمی و کیفی اعضاء هیئت علمی گروه با پایه های مختلف علوم آزمایشگاهافزایش  -

 ،دامپزشکی،پزشکی

میلی مقطع تحصیلات تک حقق افزایش کمی و کیفی اعضاء هیئت علمی گروه، پذیرش دانشجوی خارجی دردر صورت ت -

 ارتباطات بین المللی و دانشگاهی برای گسترش

ازمانی فعلی با توجه به برابر پست های س 5/1تلاش در جهت توسعه و ترمیم چارت تشکیلاتی گروه ایمونولوژی حداقل به  -

   Ph.Dقاطع عمومی و تربیت دانشجویان تحصیلات تکمیلی در مقاطع ارشد و افزایش دانشجویان م

 در چاپ مقالات در ژورنالهای معتبر خارجی و داخلیفعالیت  -

 شرکت در کنگره های داخلی و خارجی -

 و سمینار منظم ژورنال کلاببرگزاری  -

 برگزاری کنگره های بین المللی ایمونولوژی و آلرژی  -

 رگاههای کشوری و منطقه ایبرگزاری کا -

 یتلاش در جهت اخذ مجوز انتشار مجله ایمونولوژ -
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 رسالت گروه آموزشی ایمونولوژی
 

 رسالت آموزشی :

موزش تئووری و عملوی درس ایمونولووژی پایوه و بوالینی بورای مقواطع علووم پایوه دانشوجویان پزشوکی ، دندانپزشوکی و آ -

 داروسازی در رشته های مختلف 

 -علووم آزمایشوگاهی –ماموائی  –ایمونولوژی تئوری و عملی در سطح پایه برای رشته های کارشناسی) پرستاری آموزش  -

 ( اتاق عمل  –هوشبری  –تغذیه 

 ایمونولوژی  Ph.Dو  ته کارشناسی ارشدآموزش ایمونولوژی تئوری و عملی برای رش -

 نظیور)  Ph.Dو   یر رشته ها در مقواطع کارشناسوی ارشودسا های  تکمیلی آموزش ایمونولوژی تئوری و عملی برای دوره -

 (بیولوژی تولید مثل –پزشکی مولکولی  -بیوشیمی -بیوتکنولوژی -انگل شناسی -میکروب شناسی

ی موزش ایمونولوژی پایه و بالینی برای مقاطع تخصصی برخی از رشته های علوم پزشکی )رزیودنتهای پوسوت، رزیودنتهاآ -

 های عفونی (دندانپزشکی و رزیدنت
  

 

 رسالت پژوهشی :

 ایجاد موقعیت برای فرصتهای مطالعاتی اعضای هیات علمی جهت ارتقاء سطح علمی  -

 بنیادی ایمونولوژی کاربردی  –پژوهش در زمینه ایمونولوژی پایه در جهت افزایش بنیه علمی  -

  حل مشکلات بیمارانپژوهش در زمینه ایمونولوژی بالینی در جهت افزایش کاربرد ایمونولوژی برای  -

 تلاش در جهت تهیه امکانات و تجهیز آزمایشگاههای گروه جهت افزایش کیفیت پروژه های تحقیقاتی  -

  مرکز تحقیقات ایمونولوژی تلاش در جهت فعال کردن آزمایشگاههای ایمونولوژی در  -

 اس صنعتیبه هدف تولید محصولات ایمونولوژیک در مقی  clean roomتلاش در جهت راه اندازی  -

 ارائه مقالات پژوهشی در مجلات  -

 شرکت در کنگره ها و سمینارها با سخنرانی و پوستر  -

 شرکت در پانل های مختلف کنگره های بین المللی   -

 برگزاری کنگره های بین المللی ایمونولوژی و آلرژی -

 برگزاری کارگاههای کشوری و منطقه ای -

 اخذ مجوز انتشار مجله ایمونولوژیتلاش در جهت  -
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 رسالت خدماتی 
 و کمک به تشخیص بیماریهاتحقیقاتی   –بالینی  –اداره و توسعه آزمایشگاههای آموزشی  -

 هگسترش آزمایشات تشخیصی تخصصی ایمونولوژی در بیمارستانها و مراکز درمانی و سایر مراکز وابست -

 clean room مقیاس صنعتی و تجاری از طریق راه اندازی  تولید آنتی بادیهای تشخیصی و درمانی در -

 

 

 

 بازآموزی
 مشارکت و همکاری در دوره های بازآموزی و کارگاهها برای رشته های مختلف -

 همکاری در برگزاری کنفرانسها و سمینارها و کنگره های مرتبط با ایمونولوژی -

 ارج دانشگاهیبرگزاری کنفرانسها در سایر گروههای آموزشی دانشگاهی و خ -
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 تحليل
SWOT Analysis 

 

 : Strengthsنقاط قوت 
 

 ایمونولوژی  پایهبا  Ph.Dدر سطح  توانمند وجود اعضاء هیات علمی -

 کلیه اعضای گروه مسئولیت پذیری در بین  -

 روجود کارشناسان آزمایشگاه نسبتاً کافی و ماه -

  (  by courseو   by research) مونولوژیای Ph.D ومقاطع کارشناسی ارشد مصوب بودن پذیرش دانشجویان در -

 وه در کمیته ها و شوراهای مختلف دانشگاه وجود اعضاء هیئت علمی گر -

 ش پزشکی در سطح وزارت بهداشت ، درمان ، و آموز هیات ممتحنه و ارزشیابی  درگروه  عضوی ازحضور -

 ه انجمن ایمونولوژی و آلرژی ایراندر هیئت مدیرحضور عضوی از گروه  -

 جود آزمایشگاه پزشکی عمومی و تخصصی ) تحصیلات تکمیلی ( برای امر آموزش و اجرای پایان نامه هاو -

 : Weaknessنقاط ضعف 

  کافیوجودمنابع و تجهیزات آموزشی عدم   -

 پزشکی  با پایه  Ph.Dعدم وجود اعضاء هیات علمی در سطح  -

 ع مختلفبا توجه به گسترش و افزایش دانشجویان در مقاط  Ph.Dی هیات علمی کافی در سطح اعضا عدم وجود -

 عدم وجود فضای آموزشی کافی و مناسب    -

 در دپارتمان Researchکافی نبودن ابزارهای  -

ون فزیش روزاعدم وجود پست های سازمانی کافی جهت جذب اعضای هیات علمی جدید و توانمند با توجه به افزا -

 دانشجو در تمام مقاطع

 : Opportunities فرصت ها 
 منی شناسی تشخیصی و تحقیقاتی گروه ای صوصاً گروههای بالینی به همکاریها و توان آموزشیخنیاز سایر گروهها و  -

 ی دانشگاه و معاونتهای آن به پژوهشهای پایه ای گرایش اعضاء هیئت علم -

 انشگاه یته ها و شوراهای مختلف دوجود اعضاء هیئت علمی گروه در کم-

 رتمانجود یک آزمایشگاه تحقیقاتی ایمونولوژی در مرکز تحقیقات کاربردی داروئی تبریز در اختیار این دپاو -

مهارت  به عنوان فیلد آموزشی جهت کسب ضا)ع(آموز شی در مرکز بیمارستان امام ر –وجود یک آزمایشگاه تشخیصی  -

 دانشجویان
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م ته های علومونولوژی وسایر رششگاه تخصصی تحقیقاتی برای انجام پروژه های مقاطع تحصیلات تکمیلی ایوجود آزمای -

 پایه
 

 

 ترسی به اینترنت برای انجام طرحهای تحقیقاتی و پایان نامه هاسد  -

 .قات ایمونولوژی مصوب جهت تصویب طرحهای در راستای اهداف مرکزوجود مرکز تحقی -

 

 : تهدیدات
 بودن تهیه مواد تحقیقاتی  مشکل -

 ررسی طرحهای تحقیقاتی بوروکراسی اداری طولانی در مورد ب -

 طولانی بودن روند پذیرش مقالات  -

 ت در کنگره های خارجی فقدان حمایت مالی دانشگاه جهت شرک -

 جذب هیات علمی جدید عدم وجود پست های سازمانی کافی جهت -

 سعه روزافزون تکنیک های جدیدزمایشگاهی مدرن با توجه به توعدم توسعه  و خرید تجهیزات  آ -

 گرانی بیش از حد مواد تحقیقاتی -
 

 GOALSاهداف كلان :

 

 G1-  تربیت افراد متخصص کارآمد در زمینه های آموزشی و پژوهشی و همچنین 

 رشته های پزشکی به منظور تامین نیازهای سلامت جامعه

 G2- های تکمیلی کارشناسی ارشد و  هرچه بیشتر دوره کیفی توسعهPh.D 

 G3-  توسعه کمی و کیفی پژوهش 

 G4- پذیرش طرحهای تحقیقاتی مشترك از مراجع خارج دانشگاهی در جهت جذب سرمایه پژوهشی 

 G5- ارتقاء علمی و مهارتهای عملی اعضاء هیئت علمی در زمینه های تخصصی مربوطه و کارکنان گروه 

 G6- مقطع تحصیلات تکمیلی برای گسترش ارتباطات بین دانشگاهی پذیرش دانشجوی خارجی در 

 G7   -  تلاش در جهت تحقق تاسیسclean room   به هدف تولید محصولات ایمونولوژیک در مقیاس صنعتی

 تجاری -
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 :  Objectivesاهداف اختصاصی 

 

G1 ایمونولوژی : تربيت نيروی انسانی كار آمد در رشته های مرتبط با  

 

 G1-1- بازنگری در نحوه ارایه برنامه های آموزشی دوره های پزشکی عمومی و سایر رشته ها 

 G1-2- تربیت دانشجویان تحصیلات تکمیلی توانمند در زمینه تدریس و تحقیق 

 G1-3-  حفظ رتبه بالا در امتحانات جامع علوم پایه در بین دانشگاههای کشور 

 G1-4- و  کارشناسی ارشدی حفظ درصد قبولی بالا در دوره هاPh.D  بین فارغ التحصیلان گروه  از 

 G1-5- حفظ کسب مقام دانشجوی برتر از نظر آموزشی و پژوهشی در سطح دانشگاه و کشور 

 

 

 

G2توسعه هر چه بيشتر دوره های تكميلی كارشناسی ارشد و دكتری : 

 

 G2-1-  ادامه پذیرش دانشجوی کارشناسی ارشد 

 G2-2- جوی ادامه پذیرش دانشPh.D   ( ایمونولوژیby course , by research  )  

 

G3: توسعه كمی و كيفی پژوهش 

 G3-1- ك با سایر گروههاارائه طرحهای تحقیقاتی مشتر  
 G3-2- مه های تحقیقاتی دانشجویان دوره های مختلفهدایت پایان نا 

 G3-3- ته های تحقیقاتی گروههای مختلف آموزش بالینیهمکاری با کمی 

 G3-4- نالهای خارجی و داخلیسعی در چاپ مقالات در ژور 

 G3-5- شرکت در کنگره های داخلی و خارجی 

 G3-6 – برگزاری کنگره های بین المللی ایمونولوژی و آلرژی 

 G3-7  - رگزاری کارگاه های کشوری و منطقه ایب 

 G3-8- پیگیری راه اندازی مجله ایمونولوژی 
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 G3-9-  پیگیری راه اندازیclean room 
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G4:  پذیرش طرحهای تحقيقاتی مشترك از مراجع خارج دانشگاهی در جهت جذب سرمایه

 پژوهشی

  
 G4-1- پزشکی عی در جذب مشارکت در اجرای پایان نامه ها و طرحهای تحقیقاتی با سایر دانشگاههای علومس 

 

 

G5- ه و كاركنان گروه هارتهای عملی اعضاء هيئت علمی در زمينه های تخصصی مربوطارتقاء علمی و م 

 

 G5-1- ستفاده از فرصتهای مطالعاتی در دوره های کوتاه مدت آموزشی برای کسب مهارت بیشترا 

 G5-2- ن برای کارگاههای مربوط به فعالیت شغلی خودشانمعرفی کارکنا 
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 راهكارهای عملی : 

 

  ت سلولی ) بیولوژی سلولی ، کش آسم و آلرژی –ایمونولوژی ایجاد آزمایشگاههای پژوهشی در عرصه های، 

 ( آلرژنها –آنتی بادی  –ی ژن تخلیص آنت -کلون آنتی بادیهاتکنیک های 

 ق نه های فور زمیبرقراری ارتباط با یکی از مراکز پژوهشی برجسته خارجی به منظور انجام پروژه های مشترك د 

 موزش و آزمینه  نامه های عملیاتی گروه درو تدوین اهداف و برگروه ایمونولوژی  وبسایت و بروزرسانی ایجاد

 پرورش 

  لوژی ایمونوپذیرش دانشجوی خارجی در تحصیلات تکمیلی و دوره های آموزشی کوتاه مدت در رشته های 

  جذب اعضای هیئت علمی جدید با تخصص های مورد نیاز گروه 

  شرکت در کنگره های داخلی و خارجی 

 و خارجی  چاپ مقالات علمی در ژورنالهای داخلی 

  امکان استفاده از فرصت های مطالعاتی برای اعضای هیات علمی گروه 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


